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1. Общие положения 

1.1.  Целевой набор и дальнейшая   подготовка  специалистов со средним 

профессиональным медицинским образованием (далее – СПМО)  в Государственном 

автономном образовательном учреждении  Новосибирской области «Новосибирский 

медицинский колледж» (далее – колледж)  для  работы в медицинских организациях 

НСО,  подведомственных  Министерству здравоохранения Новосибирской области (далее 

– МО  НСО),  осуществляется по основным образовательным программам  СПМО за счет 

бюджетных ассигнований Новосибирской области и при координирующем участии 

Министерства здравоохранения Новосибирской области (далее - МЗ НСО). 

1.2. Целевое обучение осуществляется на основании договора о целевом обучении. 

(Типовая форма договора о целевом обучении по образовательной программе среднего 

профессионального или высшего образования  утверждена Постановлением 

Правительства РФ от 13 октября 2020г. № 1681) .  

1.3. Целевой договор, в соответствии с Приказом Министерства здравоохранения 

Новосибирской области от 20.10.2021 № 2731,  заключается между гражданином РФ и 

МО НСО, выбранной им для осуществления дальнейшей профессиональной деятельности,  

по его заявлению и с письменного согласия на заключение договора его законного 

представителя (если на момент заключения договора гражданин не достиг 

совершеннолетия). 
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1.4.  Целевой договор может быть заключен гражданином РФ поступающим на обучение 

по образовательной программе СПМО, либо уже обучающимся в образовательном 

учреждении.   

1.5.  Задачи программы целевой подготовки специалистов: 

 обучение лиц, имеющих базовые уровни образования: 

- основное  общее (либо среднее общее) для поступающих по специальности 

Сестринское дело в филиалы колледжа в гг. Бердск  и Искитим; 

- среднее общее для поступающих по специальности Лечебное дело в филиалы 

колледжа в гг. Бердск и Искитим; 

- среднее общее для поступающих по специальностям, аккредитованным  в 

головном учреждении ГАПОУ «Новосибирский медицинский колледж»  в г. 

Новосибирск; 

- поступающих  в соответствии с Правилами приема в ГАПОУ НСО 

«Новосибирский медицинский колледж»,  и  добровольно избравших в качестве 

дальнейшей профессиональной деятельности работу в медицинской организации 

Новосибирской области,  определенной  целевым договором. 

 удовлетворение потребностей учреждений здравоохранения области в 

специалистах со средним медицинским образованием с учетом особенностей развития 

отрасли; 

 обеспечение социальных и трудовых гарантий будущего специалиста. 

1.6. Реализация программы целевой  подготовки осуществляется в соответствии со 

следующей нормативно-правовой документацией: 

- Федеральным законом от 29.12.2012  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (частью 7 статьи 56 и частями 3 и 6 статьи 71.1 Федерального закона "Об 

образовании в Российской Федерации");  

-  Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 02.09.2020 № 457 

«Об утверждении порядка приёма на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

-  Постановлением Правительства РФ от 13.10. 2020 г. N 1681 «О целевом обучении  

по образовательным программам среднего профессионального  и высшего образования»; 

-  Приказом Министерства здравоохранения Новосибирской области от 20.10.2021 

№ 2731 «Об организации целевого обучения по образовательным программам среднего 

профессионального образования »; 

-  настоящим Положением; 

https://yandex.ru/turbo?parent-reqid=1581916382440993-19817441002303939800067-man1-3575&utm_source=turbo_turbo&text=https%3A//fzakon.ru/laws/federalnyy-zakon-ot-29.12.2012-n-273-fz/
https://yandex.ru/turbo?parent-reqid=1581916382440993-19817441002303939800067-man1-3575&utm_source=turbo_turbo&text=https%3A//fzakon.ru/laws/federalnyy-zakon-ot-29.12.2012-n-273-fz/
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-  Правилами приема в ГАПОУ НСО «Новосибирский медицинский колледж». 

2.      Структура и условия реализации целевой подготовки 

2.1. Для  реализации целевого обучения обязательным условием является интегрированная 

работа  с участием  сторон: 

* Министерства здравоохранения НСО (далее – МЗ НСО); 

* Медицинской  организации (далее – МО НСО); 

* ГАПОУ «Новосибирский медицинский колледж» (далее – колледж);   

* Гражданина РФ, поступающего  на целевое обучение. 

2.2.  Обязанности участников взаимодействия по организации целевого обучения в 

соответствии с Порядком, утвержденным с Приказом Министерства здравоохранения 

Новосибирской области от 20.10.2021 № 2731: 

2.2.1. Министерство здравоохранения НСО: 

 ежегодно до 1 октября  текущего года запрашивает в медицинских организациях 

информацию о потребности в подготовке специалистов со средним профессиональным 

медицинским образованием по специальностям и направлениям подготовки за счет 

бюджетных ассигнований бюджета Новосибирской области на очередной календарный 

год; 

 доводит до медицинских организаций НСО контрольные цифры приема на 

обучение по специальностям и направлениям подготовки по программам СПМО в 

колледже, ежегодно устанавливаемые приказом Министерства здравоохранения НСО; 

 на основании данных, полученных от медицинских организаций НСО, доводит до  

колледжа информацию о потребностях в подготовке специалистов со средним 

профессиональным медицинским образованием по специальностям, направлениям 

подготовки и наименованиям МО НСО за счет бюджетных ассигнований бюджета 

Новосибирской области на очередной календарный год. 

2.2.2. Медицинская организация: 

 является Заказчиком  целевого обучения по образовательным программам СПМО; 

 ежегодно до 1 декабря направляет в МЗ НСО информацию о  своей потребности в 

подготовке специалистов со средним профессиональным медицинским образованием по 

специальностям и направлениям подготовки за счет бюджетных ассигнований бюджета 

Новосибирской области на очередной календарный год, заверяя ее своей подписью и 

печатью МО; 
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 не позднее 15 апреля текущего года определяет приказом лицо, ответственное за 

работу по организации целевого обучения по образовательным программам СПМО и 

обеспечивает представление его заверенной копии в Министерство здравоохранения НСО 

не позднее 5 дней со дня подписания приказа; 

 ежегодно, не позднее 2-х рабочих дней со дня определения Министерством 

здравоохранения НСО контрольных цифр приема в колледж, устанавливает приказом срок 

начала и окончания подачи документов для заключения целевого договора (их перечень и 

формы подачи, наименования специальностей) в соответствии со своими  потребностями 

в будущих специалистах;   

 размещает вышеуказанные сведения на официальном сайте медицинской 

организации в информационно-телекоммуникационной  сети Интернет; 

 проводит регулярную профориентационную работу в соответствующем 

муниципальном районе, городском округе НСО для учащихся школ,  и других 

потенциальных кандидатов, в том числе неработающего целевого контингента, с участием 

специалистов колледжа  по  заявкам МО; 

 обеспечивает условия для заключения договора о целевом обучении с 

поступающим и его законным представителем, если на момент заключения договора 

поступающий не достиг совершеннолетия; 

 организует регистрацию договоров на целевое обучение; 

 до 1 сентября текущего года отчитывается в письменной форме в МЗ НСО о своей 

работе  по  организации целевого обучения;  

 осуществляет  активное динамичное взаимодействие с ответственными 

руководителями структурных подразделений колледжа  по  вопросам посещаемости и 

успеваемости лиц, заключивших с ней договор о целевом обучении; 

 не менее 2-х раз  за учебный год по прошествии промежуточной аттестации 

(сессии) проводит встречи со своими студентами-целевиками. О результатах информирует 

МЗ НСО. 

2.2.3.  ГАПОУ НСО «Новосибирский медицинский колледж»: 

 размещает на своем официальном сайте сводную информацию о потребностях  МО 

НСО в целевой подготовке по основным образовательным программам  СПМО за счет 

бюджетных ассигнований Новосибирской области в соответствии с данными МЗ НСО; 

 ежегодно, до 1 июня текущего года,  устанавливает сроки и условия подачи 

документов для поступления абитуриентами-целевиками,  порядок учета  договоров о 

целевом обучении (отв. – Приёмная комиссия); 
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 организует прием на обучение в рамках целевой подготовки за счет средств 

областного  бюджета, в соответствии с Правилами приема в установленном порядке (отв. 

– Приёмная комиссия); 

 в пределах контрольных цифр набора принимает на обучение граждан, 

заключивших договор с медицинской организацией, в соответствии с настоящим 

Положением и Правилами приема в колледж; 

 предоставляет в МЗ НСО информацию о количестве принятых на целевое обучение 

по образовательным программам СПМО с указанием специальностей и наименований МО 

НСО в течение 3-х рабочих дней  с даты издания приказов о зачислении (ответственный -  

Центр управления учебной деятельностью); 

 направляет в МО НСО уведомления, сведения о приеме поступивших на целевое 

обучение по образовательным программам СПМО, в письменной форме в течение месяца 

после зачисления в пределах контрольных цифр приема  (ответственный - Центр 

управления учебной деятельностью); 

 проводит обучение студентов-целевиков по основным образовательным 

программам среднего профессионального образования по соответствующим 

специальностям, аккредитованным в колледже;  

 осуществляет  динамичное взаимодействие с медицинской организацией по 

успеваемости и посещаемости  лиц, заключивших с ней соответствующий договор. 

2.2.4. Граждане, поступающие в  ГАПОУ НСО «Новосибирский медицинский 

колледж» по договору о целевом обучении: 

- заключают договор о целевом обучении с  МО НСО, подведомственной МЗ НСО, в 

соответствии с требованиями настоящего Положения о целевом обучении. При этом 

целевой договор может быть заключен как с жителем НСО, так и с гражданином 

Российской Федерации, не имеющим регистрации по месту жительства (месту 

пребывания) в НСО; 

- при поступлении в колледж предоставляют в приемную комиссию оригинал 

полностью оформленного договора и его ксекопию, которая заверяется печатью приёмной 

комиссии; 

- проходят процедуру конкурсного отбора на общих основаниях. 

 Приемная комиссия учитывает приоритетность наличия целевого договора и 

рекомендует поступающего - целевика, выполнившего все условия конкурсного отбора, к 

зачислению в колледж по целевому набору в соответствии с Правилами приема. 

Основные действия при заключении целевого договора см. в Приложении № 1. 
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Зачисленные на обучение студенты - целевики,  принимают на себя следующие 

обязательства: 

- овладение всеми видами профессиональной деятельности, соответствующей 

квалификационной характеристике специалиста, изучение необходимых специальных 

курсов и семинаров,  предусмотренных учебным планом, с получением диплома об 

окончании учебного заведения; 

- осуществление трудовой деятельности в МО НСО в соответствии с условиями 

целевого  договора  и  полученной квалификацией. 

         В случае, если гражданин, заключивший договор  о целевом обучении по 

образовательной программе СПМО, не принят в колледж в соответствии с настоящим 

Положением и Правилами приема в колледж, он в письменной форме информирует 

медицинскую организацию о не поступлении на обучение в соответствии с результатами 

конкурсного отбора .Договор о целевом обучении расторгается. Стороны освобождаются 

от обязательств по договору. 

2.2.5. Граждане (студенты), уже проходящие обучение в  ГАПОУ НСО 

«Новосибирский медицинский колледж», могут заключить договор о целевом обучении с 

МО НСО в соответствии с перечисленными в п.1.6 настоящего Положения нормативными 

документами и принимают на себя следующие обязательства:  

- овладение всеми видами профессиональной деятельности, соответствующей 

квалификационной характеристике специалиста, изучение необходимых специальных 

курсов и семинаров,  предусмотренных учебным планом, с получением диплома об 

окончании учебного заведения; 

- поддержание информационного  контакта с МО, с  которой у него заключен 

целевой договор,  по вопросам освоения образовательной программы СПМО в течение 

срока обучения;  

- осуществление трудовой деятельности в МО НСО в соответствии с условиями,  

определенными в целевом договоре  и  полученной квалификацией. 
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